Eticky kodex UK

Preambule

Statut Univerzity Karlovy se hlasi k mysSlence ,spoleéenstvi, ve kterém jsou vzajemné vztahy ¢lend uréovany autoritou
duchovni, nikoli moci, a ve kterém jsou zachovavany principy akademickych svobod jako nutny zaklad existence
akademické obce a jeji Cinnosti védecke i ucitelské”. Prospéch takového spole€enstvi je podstatné zavisly na tom, zda
jeho jednotlivi €lenové usiluji o soulad skutk s poznanou pravdou. Univerzita Karlova si je proto védoma, Ze je nezbytné
zapotfebi, aby jednani osob, jez jsou s ni spojeny, zrcadlilo Usili o autentické dobro, nebot jenom tak Ize dosahnout toho,
,aby byla Sifena pravda a aby se jasnéji skvélo jeji svétlo, v némz spociva blaho lidského rodu (ut veritas propagetur et
lux eius, qua salus humani generis continetur, clarius effulgeat), jak pravi starobyly promocni slib.

Vzdélavaci, védecka a dalsi ¢innost na Univerzité Karlové i vztahy osob, které jsou s ni spojeny, vici sobé navzajem,
vUci narodnimu i mezinarodnimu spolecenstvi a vici zivotnimu prostfedi maiji proto €init zadost obecné uznavanym
mravnim standardim — za pfedpokladu, ze se tento eticky konsensus opira o védomi, ze ¢lovék ma konat dobro, ne
zlo, a o maximy tzv. zlatého pravidla, jez poskytuji kritérium pro posuzovani spravnosti a nespravnosti, pfipustnosti a
nepfipustnosti jednotlivych skutkl: ,Jak byste chtéli, aby lidé jednali s vami, tak vy jednejte s nimi. Co nechcete, aby jini
délali vam, nedélejte vy jim.“ Zplsob, jimz ma byt toto pravidlo konkrétné uplatiiovano v jednotlivych oblastech lidského
jednani, je nalézan reflexi a diskusi osob s rozliénymi védeckymi, filozofickymi a teologickymi vychodisky.

Vyrazem takovéhoto spole¢ného Usili o vyjadfeni nékterych zasad profesni etiky, jez zavazuji osoby spojené s
univerzitou, je tento Eticky kodex Univerzity Karlovy:

Cast . - Spoleéné zasady

1. Smyslem tohoto etického kodexu je vyjadrit etické standardy na Univerzité Karloveé.
2. Jeho ucelem je také pfedchazet protipravnimu jednani a trestni odpovédnosti Univerzity Karlovy.

3. Tento eticky kodex se tyka ¢lentd akademické obce (akademickych a védeckych pracovnikd a student() i dalSich
zaméstnancl Univerzity Karlovy.

4. Absolventi Univerzity Karlovy a absolventi rigorézniho Fizeni cti zavazek promoc¢niho slibu a naplfiuji jeho intenci.
Od absolvent(, jakoZ i od osob, které své védecko- pedagogické tituly a hodnosti ziskaly na Univerzité Karlove, se, at
uz pusobi kdekoli, o¢ekava, ze budou jednat ve shodé s principy vyjadfenymi timto kodexem a pfispivat k dobrému
jménu univerzity.

5. Kazdy ¢&len akademické obce i dalsi zaméstnanec dodrZuje zakony CR a ostatni pravni predpisy, jakoZ i vnitfni
predpisy Univerzity Karlovy a jejich soucasti. Varuje se jakékoliv trestné ¢innosti.

6. Navic vSak také cti mravni principy a zasady, dodrzuje tento kodex a zakladni pravidla sluSného chovani a zachovava
ustanoveni slozenych akademickych slib. V téchto mezich uplatfiuje sva akademicka prava a vyuziva akademické
svobody.

7. Respektuje lidska prava a zakladni svobody, mezi nimiZ na pfednich mistech stoji pravo na Zivot a zdravi,
nedotknutelnost osoby a jejiho soukromi, pravo na zachovani lidské dlstojnosti, osobni cti a dobré povésti, svoboda
mysleni, svédomi, naboZenského vyznani a projevu, i svoboda védeckého badani a umélecké tvorby. Snazi se
predchazet jednani, jez by tato prava a svobody poru$ovalo.

8. Cti zasady kolegiality a akademické spoluprace.

9. VU¢i ¢lenim akademické obce i ostatnim zaméstnancim nevyviji nevhodny ¢i nemistny natlak. Pfipadné kritické
podnéty podava vécné podlozené.

10. Pokud se u ¢leni akademické obce nebo ostatnich zaméstnancu setka s neetickym jednanim, které jako takové
nelze tolerovat, vyvozuje pfiméfené dusledky a snazi se zjednat napravu v ramci dobrych mravi. Soustavné usiluje o
prevenci takového jednani.



11. Cti svobodu slova a kritického mysleni, samostatného badani, svobodnou vyménu nazor(i a informaci. Kritiku a
alternativni nazor uplatriuje korektné.

12. Nevyuziva akademickou pidu pro uplatfiovani zajma politickych stran a hnuti.
13. Chrani poslani univerzity zakotvené v jejim Statutu. Nenadfazuje nad né své soukromé zajmy.

14. Cti Univerzitu Karlovu a svym jednanim se nedopousti nieho, co by mohlo poskodit jeji dobré jméno. Je si védom
toho, Ze ji svym vystupovanim, chovanim a pusobenim reprezentuje navenek.

15. PeCuje o majetek univerzity a pouziva ho fadné. Pfedchazi ijmam na tomto majetku. Tento majetek ani své postaveni
nezneuziva k soukromym zajmdm nebo k prospéchu osobnimu &i prospéchu tfeti osoby. Nepfijima dary nebo jiné
vyhody, pokud by tim jednal neeticky.

16. Varuje se stfetu zajm0 a v pfipadé, Ze takova situace nastane, ji vhodnym zpisobem oznami.

17. Odmita diskriminaci na zakladé rasy, etnického pdvodu, narodnosti, ideologie, nabozenského vyznani, viry,
svetového nazoru, véku, pohlavi, sexualni orientace, fyzického handicapu, socialniho plvodu nebo majetkovych
poméru. Vici vSem jedna s respektem, bez ohledu na sociokulturni odliSnosti.

18. Podporuje pozitivni pfistup k osobam se specifickymi potfebami a zlepSovani podminek pro jejich pGsobeni v
akademické komunité.

19. Pedagogické a védecké &innosti nebo studiu se vénuje s plnym nasazenim. Své znalosti a dovednosti soustavné
prohlubuje a vhodnym, pfiméfenym zplsobem je sdili v ramci akademické obce a vyuZziva ke spolecensky prospésnym
uceltm.

20. Dba na pfiméfenost a Unosnou miru svych pracovnich nebo studijnich zavazkd na univerzité i mimo ni. Cti svou
univerzitu i tim, Ze svymi dalSimi aktivitami neohroZuje jeji €innosti.

21. Prijme-li akademickou funkci, ¢lenstvi v akademickém organu nebo vedouci funkci, vykonava svoji pozici fadné,
slusné a odpovédné a jedna s védomim, Ze s prijetim vy$Si odpovédnosti je spojen zavazek zvlast dlisledné dodrzovat
tento kodex i vést ostatni k jeho respektovani.

Cast Il. - Zasady v pedagogické ¢innosti
1. Akademicky i védecky pracovnik jedna se studenty Cestné, spravedlivé, kolegialné a oteviené. Nedopousti se
osobniho ponizovani, nemoralniho chovani a natlaku.

2. Svym chovéanim jde studentiim pfikladem.
3. Pri hodnoceni studijnich vysledkd postupuje spravedlivé a transparentné.

4. Nezneuziva ucitelskou nebo jinou autoritu a nevyzaduje od student( ¢innosti, které jsou pfedmétem jeho vlastnich
povinnosti. Nepfivlastfiuje si vysledky jejich prace.

5. Student se nedopousti plagiatorstvi, pfi kontrolach studia nepodvadi a nedava pfilezitost k podvadéni druhym. Praci
jinych nevydavé za svou. NeznevaZuje vysledky své prace, prace sveého vyucujiciho &i jinych.

Cast Ill. - Zasady ve védecké, umélecké a tvaréi éinnosti

1. Akademicky a védecky pracovnik a student je pfistupny tymové spolupraci a odbornému diskursu. Komunikuje
vécnym a otevienym zplsobem s korektni argumentaci, bez ponizovani druhych &i znevazovani jejich ¢innosti.

2. Neznevazuje védecké postupy a respektuje jiny védecky nazor, jakoz i pluralitu védeckych a tvir¢ich disciplin
3. Ke koleglim se chova s pfiméfenou kriti¢nosti, kterou uplatfiuje i vici vlastni védecké, umélecké a tvari praci.

4. PFi své védecké a tviréi praci reflektuje nejnoveéjsi vyvoj ve svém oboru, odpovida za pfiméfenost, presnost a
objektivitu pouzitych metod a dba na to, aby nedoslo k jejich zkreslovani. Pecuje o data & zkoumané materialy, o jejich
presny popis a standardni zpusoby jejich ochrany a archivace. Dba o to, aby postupy i vysledky védecké a tv(iréi prace
byly pfezkoumatelné. Dodrzuje specificka pravidla profesionalni etiky daného oboru.

5. Dodrzuje zasady ochrany duSevniho vlastnictvi, a to jak pfi vlastni praci, tak i pfi nakladani s tvorbou druhych, a dba
na uvadéni spravné afiliace vysledkl védecké, umélecké a tvaréi ¢innosti. Nepublikuje eticky pochybnym zplsobem
v&etné vyuzivani eticky pochybnych publika&nich platforem. Nepfivlastiuje si vysledky prace druhych.



6. Vede-li vyzkumny tym, dba na korektnost a otevienost ve vzajemné komunikaci a vystfiha se autokratickych metod
fizeni. Brani tomu, aby pozadavky na vykon a odborna soutézivost vedly k nepoctivému jednani.

7. Je-li pozadan o odborné posudky ¢€i védecka, umélecka €i jina expertni stanoviska, podava je s plnou odpovédnosti,
nestrannosti, se snahou o objektivitu a ve svétle soucasné urovné poznani. Nepfipousti ucelova zkreslovani ani
ovliviiovani své osoby vnéjSimi zajmy. PFfi hodnoceni postupuje vécné, pouziva standardni kritéria, argumentativni
postupy a za hodnotici zavéry ruci svou odbornou cti.

8. Je-li pfi védecké, umélecké nebo jiné tvarci praci nezbytné nutné konat ¢innosti, u kterych existuje mozné riziko
trestnépravné relevantnich nasledkl nebo které jsou jinak riskantni, vykonava je v souladu se svym postavenim a
odbornosti, s nejvy8si obezfetnosti, v souladu s pravnimi pfedpisy, lege artis a dobrymi mravy.

Cast IV. - Eticka komise

K posuzovani podnétli ve véci dodrzovani Etického kodexu se ustavuje Eticka komise .
Podrobnosti o Etické komisi a o pfijimani podnétll upravuje Jednaci fad Etické komise , ktery po projednani v
Akademickém senatu UK vydava svym opatifenim rektor.

za Akademicky senat - PhDr. Tomas Nigrin, Ph.D.

rektor - prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA

za Védeckou radu - prof. JUDr. Ale$S Gerloch, CSc.

Aktualizované znéni bylo schvaleno Akademickym senatem UK dne 8. 4. 2016.
Puvodni znéni Etického kodexu z 11. ervence 2013
Eticky kodex na strankach UK
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